“SELEZIONE PUBBLICA, PER PROVA D’ESAME ORALE, FINALIZZATA ALLA CREAZIONE DI UN
ELENCO DI IDONEI ALLA COPERTURA DI POSTI A TEMPO DETERMINATO PER ESIGENZE
DELI’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CANOSA DI PUGLIA E DELL’AMBITO TERRITORIALE
CANOSA DI PUGLIA - MINERVINO MURGE - SPINAZZOLA, PER N.3 POSTI ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO CATEGORIA GIURIDICA D1”.

AVVISO

Il Presidente della commissione, della selezione in oggetto, in nome e per conto della commissione stessa, giusto
verbale 1/2023, comunica ai candidati che la prova consistera in due domande per ciascun candidato, una di carattere
amministrativo e 1’altra di carattere sociale, attribuendo un punteggio max di 15/30 a ciascuna domanda. II colloquio
avra una durata stimata in 10/15 minuti.

I criteri di valutazione per ciascuna delle due risposte, concernenti la prova orale, sono i seguenti:

® completezza della risposta (max 5 punti);
®  chiarezza, correttezza e capacita nell’esposizione (max 5 punti);
[}

conoscenza adeguata dell’attuale normativa di riferimento ( max 5 punti).

Per ogni criterio previsto, quindi, saranno assegnati max 5 punti.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di una votazione minima pari a 21/30, ai sensi dell’art. 103
comma 3 del Regolamento generale dell’Ordinamento dell’ Ufficio e dei Servizi del Comune di Canosa di Puglia.

Le prove di lingua Inglese e di Informatica, saranno valutate come mere idoneita.

Si rammenta che la selezione é articolata in una sola prova orale la quale, al fine di garantire massima trasparenza e
imparzialita, sara video-registrata. Ogni candidato dovra sottoscrivere 1’autorizzazione alla video ripresa, allegata al
presente avviso.

IL PRESENTE AVVISO HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI DI LEGGE NEI CONFRONTI
DEI CANDIDATI.

Canosa di Puglia, 23/03/2023
F.to
Il Presidente della Commissione esaminatrice

Dott.ssa Giulia Lacasella
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