Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

La sottoscrita NAVACH CATERINA nata a Putignano (BA), il 24.7.1973 , IN RELAZIONE
ALL'INCARICO DI PRESIDENTE della Commissione della selezione di un Dirigente
Amministrativo a tempo determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n. 267/2000
Visti:

* l'art. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

* l'art. 35 bis del D.Igs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

e gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

* il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

« il D.PR. 62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).

2) Di non trovarsi in situazioni di incompatibilita con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice e con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, nonché ai sensi degli artt. 51! c.p.c.e 52
del Codice di procedura civile.

3) Di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice® Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o € convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, € amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, l'autorizzazione ¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.



cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) Di avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 e 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 ¢ modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81;

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.
Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, € saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati € il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 02/07/2024
IL PRESIDENTE DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE
avv. Caterina Navach
Caterina
NAVACH
02.07.2024
15:35:51
‘})GMT+01:OO




Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

Il sottoscritto TESTA SIMONE nato a Latina (LT) il 09/07/1988, IN RELAZIONE ALL'INC ARICO
DI COMPONENTE della Commissione della selezione di un Dirigente Amministrativo a tempo
determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n. 267/2000
Visti:

e l'art. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

e l'art. 35 bis del D.Igs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

e gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

* il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

¢ il D.P.R. 62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).

2) Di non trovarsi in situazioni di incompatibilita con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice e con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, nonché ai sensi degli artt. 51' c.p.c.e 52
del Codice di procedura civile.

3) Di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice“ Il giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o ¢ convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se € tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, € amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, l'autorizzazione € chiesta al capo dell'ufficio superiore.



cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) Di avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 e 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81;

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(0 la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, € saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati ¢ il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 02/07/2024
[L COMPONENTE DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE
Dott. Simone Testa
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Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

Il sottoscritto IACOVIELLO MAURO nato ad Andria il 15/04/1066, IN RELAZIONE
ALL'INCARICO DI COMPONENTE della Commissione della selezione di un Dirigente
Amministrativo a tempo determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n. 267/2000
Visti:

¢ l'art. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

e l'art. 35 bis del D.lgs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

e gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

* il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

« il D.P.R.62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).

2) Di non trovarsi in situazioni di incompatibilitd con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice e con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 ¢ del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, nonch¢ ai sensi degli artt. 51' c.p.c.e 52
del Codice di procedura civile.

3) Di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice® Il giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o ¢ convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se € tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, l'autorizzazione ¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.



cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) Di avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 ¢ 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81;

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, € saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati € il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 02/07/2024
IL COMPONENTE DELLA
COMMISSIONE ES INATRICE
ch. ro, lacovidllo



Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

La sottoscritta DI GIOIA ROSA nata a Canosa di Puglia (BT), il 24.7.1969 , IN REL AZIONE
ALL'INCARICO DI SEGRETARIO della Commissione della selezione di un Dirigente
Amministrativo a tempo determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n. 267/2000
Visti:

« lart. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

« l'art. 35 bis del D.Igs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

« gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

« il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

« 1ID.PR. 62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo [ del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).
2) Di non trovarsi in situazioni di incompatibilita con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice € con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, nonch¢ ai sensi degli artt. 51! c.p.c.e 52
del Codice di procedura civile.

3) D1 non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice* Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o ¢ convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se € tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice puo richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, 'autorizzazione ¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.



cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) Di avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario € di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 e 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81,

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.
Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, € saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati € il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 02/07/2024
IL SEGRETARIO DELLA

COMMISSIO ESAMINATRICE
Rosd D1 (ot



Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

La sottoscritta CAPORALE ANGELA nata a Canosa di Puglia il 01/02/1966, IN REL AZIONE
ALL'INCARICO DI MEMBRO AGGIUNTO esperto in lingue della Commissione della selezione di
un Dirigente Amministrativo a tempo determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n. 267/2000
Visti:

- l'art. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

« l'art. 35 bis del D.Igs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

- gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

+ il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

« 11 D.PR. 62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo [ del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).

2) Di non trovarsi in situazioni di incompatibilitd con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice e con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, nonch¢ ai sensi degli artt. 51! c.p.c.e 52
del Codice di procedura civile.

3) D1 non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o € convivente 0 commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se € tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, € amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice puod richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, 'autorizzazione ¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.



cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) Di avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario € di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 ¢ 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81;

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione ¢ all’Ente e ad astenersi dalla funzione.
I1 sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, e saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati € il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 05/07/2024
IL MEMBRO AGGIUNTO
COMMISSIONE ESAMINATRICE
Prof.ssa Angela Caporale

" D)



Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 — senza autentica di sottoscrizione

La sottoscritta CAPORALE PASQUALE nato a Canosa di Puglia il J{/ Mﬁ%’ff IN RELAZIONE
ALL'INCARICO DI MEMBRO AGGIUNTO esperto in informatica della Commissione della
selezione di un Dirigente Amministrativo a tempo determinato, ex art.110 - comma 1- del D.Lgs. n.
267/2000
Visti:

« [lart. 35, commal lettera e) del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii;

« l'art. 35 bis del D.Igs n. 165/2001 e ss.ms.is.;

« gliartt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questo ente;

« il D.PR. 62/2013 e s.m.i. ed il codice di comportamento specifico del Comune di Canosa di

Puglia

Presa visione delle generalita dei partecipanti alla selezione di cui sopra, come da elenco agli atti e di
quelle degli altri componenti della Commissione esaminatrice e del Segretario, giusta Determinazione
dirigenziale Ufficio Gestione Giuridica del Personale Reg. Gen. n. 1333 del 29/06/2024 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni

mendaci, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (articoli da 314 a 335 bis).

2) D1 non trovarsi in situazioni di incompatibilitd con gli altri componenti della Commissione
esaminatrice e con i partecipanti alla selezione in oggetto, ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del codice di
comportamento specifico del Comune di Canosa di Puglia, noncheé ai sensi degli artt. 51" ¢.p.c.e 52

del Codice di procedura civile.

'Art. 51 c.p.c.: “Astensione del giudice* Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente
su identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la
moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne
ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente
tecnico; 5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti;
se, inoltre, € amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una
societa o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il
giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo
dell'ufficio, l'autorizzazione ¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.



3) D1 non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

4) D1 avere preso visione del codice di comportamento del Comune di Canosa di Puglia e di
impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi contenuti per la prestazione della propria attivita di
commissario e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse di cui agli artt. 6 ¢ 7
del Codice di comportamento approvato con il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e modificato con D.P.R.
13/06/2023 n. 81;

Il sottoscritto si impegna, qualora in un momento successivo all’assunzione dell®incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione
(o0 la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne

notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza della seguente:

INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO PRIVACY UE 679/2016 E DEL CODICE IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (art.13 D.Lgs.n.196 del 30 giugno 2003). I
dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di
interesse, e saranno trattati, con modalita anche non automatizzate, solo per tale scopo. Il titolare del
trattamento dei dati € il Comune di Canosa di Puglia. I dati sono trattati nel rispetto delle norme in
vigore e degli obblighi di pubblicazione di cui alla L.190/2012 e D.Lgs.n.33/2013. L'interessato ha
diritto di ottenere l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione dei dati e la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.

Canosa di Puglia, 05/07/2024




