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RETRIBUZIONE DI
RISULTATO DELLE

PERFORMANCE |PERFORMANCE  [POSIZIONI

INDIVIDUALE  |ORGANIZZATIVA |ORGANIZZATIVE E

PERSONALE NON |PERSONALE NON  |DELLE ALTE RETRIBUZIONE RISULTATO DEI

ANNO  |DIRIGENTE DIRIGENTE PROFESSIONALITA" |DIRIGENTI

2012 21.757,15 18.394,97 45.342,32
2013 138.867,51 17.308,25 24.217,00
2014 155.151,08 20.106,47 26.727,95
2015 136.087,74 22.946,19 26.097,95
2016 121.537,70 21.560,82 29.462,15
2017 145.731,33 20.800,72 15.370,16
2018 144.760,80 22.834,84 27.296,29
2019 143.283,10 16.470,13 15.080,58
2020 173.099,72 14.562,33 24.054,39
2021 146.057,60 9.156,36 20.949,24
2022 239.498,65 12.173,40
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